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令和７年度 兵庫県公立大学法人兵庫県立大学（大学本部） 

臨時職員（産休・育休代替）採用選考案内 
 
下記のとおり臨時職員（正規職員が産休・育休を取得する際の代替職員）を募集 

します。       

 

１ 受付期間 

  令和８年１月 19 日（月）～令和８年１月 30 日（金）〔必着〕 

 

２ 募集内容 

 (1) 募集人数 

   １名 
   
(2) 職務内容 

   大学本部の管理部門での総務事務を主として担当する 

   【例】・文書管理に関すること 

      ・表彰に関すること 

       ・教職員の安全衛生管理に関すること 

       ・旅費に関すること 
      
(3) 勤務場所 

   大学本部（神戸市西区学園西町８－２－１） 
   
(4) 雇用期間 

  令和８年２月 26 日から令和８年８月 25 日まで（勤務開始日は要相談） 

  ※引き続き育休代替として採用の可能性あり。 

 
    
(5) 勤務条件等 

給  料  等 
月額 226,129 円～293,520 円の範囲で経験等を考慮して 

決定（地域手当 9.4%を含む。） 

賞与 

(期末・勤勉手当) 
規定により支給（在職期間による） 

通 勤 手 当 実費相当分（上限あり） 

退 職 金 なし 

昇     給 なし 

加 入 保 険 雇用保険、労災、公立学校共済組合、厚生年金 

勤務時間・日数 週 38 時間 45 分（週５日・一日あたり 7時間 45 分） 

休 憩 時 間 60 分 

時 間 外 労 働 月 10 時間程度 

休     日 土・日・祝・他（12 月 29 日～１月３日） 

年次有給休暇 任用時は 10 日 

特 別 休 暇 夏季休暇、子育て支援休暇、忌引休暇等 
    
 

 

求人番号： 
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(6) 必要な資格等 

学     歴 不問 年     齢 不問 

必要な経験等 エクセル・ワードの操作ができること 

必要な免許・資格 不問 

３ 応募資格 

  下記のいずれにも該当しない方。 

  ・ 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 

  ・ 兵庫県公立大学法人又は兵庫県において懲戒解雇又は懲戒免職の処分を受け、当該処分

の日から２年を経過しない者 

  ・ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した者 
 

４ 選考方法 

(1) 選考方法 

  所定の応募書類及び面接試験による選考 

(2) 日時 

  ２月上旬（予定） 
    
(3) 場所 

  大学本部 
 

５ 申し込み先及び応募書類 

(1) 申し込み先 

下記まで郵送で所定の応募書類（写真貼付）を提出してください。 

 （応募書類は、Ａ４縦の片面に印刷し、ホチキス留などせず、ご提出下さい。） 

〒651-2197 神戸市西区学園西町８－２－１ 

兵庫県公立大学法人兵庫県立大学本部 経営企画部 人事課 

 
(2) 応募書類 

 ア 兵庫県立大学臨時職員（育休代替）申込書（様式１） 

イ 履歴書（様式２） 

 ウ 職務経歴書（様式任意） 

 エ ハローワーク紹介状 
 

６ その他 

 (1) 応募資格がないこと又は記載した書類や口述した内容に虚偽や不正がある 

ことが判明した場合は、採用を取り消します。 

 (2) 原則として兼業を行うことはできません。 

※書類選考の上、面接日時 
及び場所を連絡します。 


